
Sportello Lavoro Non Lavoro

 

Lo  sportello  lavoro  non  lavoro  si  propone  di  fornire
informazioni e consulenza ai lavoratori e alle lavoratrice per
garantire la reale tutela dei diritti del lavoro sempre più
spesso  lesi  e  violati  da  irregolarità  contrattuali  e  da
condotte datoriali illecite. Lo sportello è rivolto a:

orientare  sui  diritti  e  sulle  loro  violazioni  nella
diversa  tipologia  contrattuale  (rapporto  subordinato,
voucher e contratti atipici)
contestazioni disciplinari
verifica della busta paga
contestazioni su lavoro straordinario, ferie e permessi
verifica del trattamento di fine rapporto
richiesta anticipata del trattamento di fine rapporto
inquadramento  contrattuale  e  mansioni  secondo  le
disposizioni contenute nel c.c.n.l. di riferimento
trasferimenti  dalla  sede  di  lavoro  originariamente
assegnata
trasferimento di azienda o di ramo di azienda
consulenza  sulle  forme  di  contratto  applicate:  tempo
indeterminato – Tempo determinato / full – time / part
time –
recupero crediti di lavoro (mancata corresponsione dei
compensi)
verifica regolarità contrattuale / lavoro nero
indennità di disoccupazione
Lo sportello si propone inoltre di fornire assistenza
legale nei casi di:
licenziamento illegittimo
mobbing

https://www.agorapisa.it/usb-il-sindacato-che-serve/sportello-lavoro-non-lavoro/


e ogni altra ipotesi in cui sia necessario agire in giudizio

Lo sportello riceve il mercoledì
dalle 16 alle 19 e il venerdì dalle 9 alle 11
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